
Информация о выполнении мероприятий муниципальной программы по противодействию коррупции в муниципальном образовании поселок Мстера за 2014 год
	№ 
п/п 
	Показатели, характеризующие 
достижение цели       
	Единица 
измерения
	Базовое  
значение 
показателя
на начало 
реализации
Программы 
	 Показатели  по  
годам реализации 

	
	
	
	
	2013 
	2014
	

	1. 
	Количество размещенных       
заказов на открытых аукционах
в электронной форме          
	проценты 
	15
	20
	94,7
	

	2. 
	Количество вновь             
разрабатываемых проектов     
нормативных правовых актов,        
прошедших антикоррупционную  
экспертизу, в процентах от   
общего количества            
	проценты 
	 20
	40 
	60 
	

	3.
	Проведение мероприятий по переводу муниципальных услуг в электронный вид
	количество
	0
	4
	23
	


	№  
п/п 

	Наименование мероприятия 
	
	  выполнение 

	1
	2
	
	4

	1. Профилактика коррупционных и иных правонарушений



	1.1. 
	Обеспечение своевременной
подачи достоверных и     
полных сведений о доходах, расходах,об имуществе, обязательствах           
имущественного характера  муниципальными служащими   
администрации муниципального образования поселок Мстера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей   до 30 апреля года, следующего за отчетным
	
	 Все муниципальные служащие (12 чел.) получили бланки  новой утвержденной (единой) формы для подачи сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на 31.12.2014 года.

	1.2. 
	Информирование правоохранительных и     
контрольно-надзорных  структур о сферах распространения          
коррупционных проявлений,
принимаемых мерах по их  
пресечению. Размещение   
материалов на официальном
сайте администрации   и в
средствах массовой информации          
	 
	 Коррупционных проявлений в 2014 году не выявлено.
Показатели антикоррупционного мониторинга за 2013-2014 годы размещены на официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции»  

	1.3.
	Изучение практики  предоставления           
муниципальными  образованиями услуг в электронном виде
	 
	 Специалист отдела организационной работы изучает практику предоставления услуг в электронном виде. За   2014 год  в электронном виде размещено 23 муниципальных услуги. В 1 квартале 2015 года будут размещены 8 муниципальных услуг в связи с передачей полномочий по   земле.

	1.4.
	Проверка деятельности    
муниципальных служащих администрации муниципального образования поселок Мстера    Вязниковского района по выполнению ими   административных  регламентов оказания муниципальных  услуг    
жителям муниципального образования поселок Мстера             
	 
	  В сентябре 2014 года проводилась текущая проверка по выполнению административных регламентов оказания наиболее востребованных муниципальных услуг:
Постановка граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

Присвоение адресов местонахождения объектам недвижимости;

Выдача справок о регистрации по месту жительства гражданам, проживающим в домах частного сектора.

Нарушений  сроков выполнения административных процедур:

 -приема и регистрации заявлений о предоставлении муниципальной услуги;

 -рассмотрения заявления;

 -принятия решений об удовлетворении заявления или об отказе в удовлетворении;

-подготовка информации;

-направление информации заявителю;

не обнаружено. Проверки проводил глава местной администрации.
Заявлений (жалоб) граждан по нарушению сроков оказания муниципальных услуг в 2014 году не поступало.

	2. Правовое и организационное обеспечение создания механизмов реализации 
плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации  муниципального образования поселок Мстера


	2.1.
	Принятие плана  противодействия коррупции на 2013 - 2015 гг. в администрации муниципального образования поселок Мстера
	
	В соответствии с муниципальной программой противодействия коррупции                   

	2.2.
	Предоставление отчетов о 
мероприятиях, проведенных
в сфере противодействия  коррупции                
	
	Отчеты предоставлены  отделами  по бюджету и бухгалтерскому учету, организационным отделом

	2.3.
	Принятие нормативных  правовых актов, а также внесение изменений в     
действующие нормативные  
правовые акты администрации муниципального образования поселок Мстера в  соответствии с  изменениями федеральной  нормативной правовой базы в сфере противодействия  коррупции             
	 
	В 2014 году приняты  следующие НПА по вопросам противодействия коррупции:
№ 95 от 30.06.2014 «О внесении изменений в приложение № 1 к постановлению администрации муниципального образования поселок Мстера от 06.11.2012 № 161 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования поселок Мстера»;

№ 110 от 24.07.2014 «О внесении изменений и дополнений в приложение к постановлению администрации муниципального образования поселок Мстера от 07.06.2013 № 89 «Об утверждении Программы по противодействию коррупции в администрации муниципального образования поселок Мстера на 2013-2015 годы»; 

№ 162 от 28.10.2014 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального образования поселок Мстера, при увольнении с которых на граждан распространяются ограничения при замещении должности и выполнении работ на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях»;

№ 176 от 27.11.2014 «О внесении изменений в некоторые постановления администрации муниципального образования поселок Мстера по вопросам противодействия коррупции»;

№ 177 от 27.11.2014 «Об утверждении требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования пос. Мстера»;
№ 204 от 25.12.2014 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования поселок Мстера и лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации МО поселок Мстера сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»

	2.4.
	Проведение экспертизы муниципальных правовых актов, а также административных регламентов по оказанию муниципальных услуг на коррупциогенность, размещение их проектов на официальном сайте администрации в сети Интернет
	  
	Проводится главным специалистом, юристом  администрации  муниципального образования поселок Мстера;
Проекты НПА размещаются на сайте муниципального образования в сети Интернет для проведения независимой экспертизы за 30 дней до принятия.

	2.5.
	Переход на предоставление
в электронном виде  муниципальных услуг администрацией   муниципального образования поселок Мстера и МКУ «Управление хозяйством       муниципального  образования поселок Мстера Вязниковского района»      2014 - 2015
	
	За 2014 год  в Реестре  государственных услуг размещены 23  муниципальных услуги  в электронном виде, оказываемых в администрации муниципального образования поселок Мстера

	2.6.
	Обеспечение публичного обсуждения в сети Интернет и средствах массовой информации  проектов нормативных правовых актов и участия представителей общественности в разработке проектов НПА
	
	Проекты нормативных правовых актов, затрагивающие интересы населения всего муниципального образования, размещаются на официальном сайте в сети Интернет. По вопросам внесения   изменений в Устав муниципального образования, другим общественно-важным вопросам (обсуждение проекта Генерального плана населенных пунктов, Правил благоустройства и др.)  проводятся публичные слушания с приглашением общественности. Информация о месте и времени проведения публичных слушаний заблаговременно размещается в газете «Маяк», на информационных досках в населенных пунктах.

	3. Обеспечение открытости и доступности информации и формирование    
нетерпимого отношения к коррупции

	3.1. 
	Размещение информации о земельных участках, зарегистрированных в     
собственность муниципального образования поселок Мстера Вязниковского района Владимирской области, на официальном сайте в сети Интернет                 
	
	В сети Интернет размещена информация о 60 земельных участках, зарегистрированных в собственность муниципального образования поселок Мстера. Информация дополняется по мере оформления права муниципальной собственности на земельные участки.

	3.2. 
	Размещение информации о  
неиспользуемых земельных 
участках, находящихся в  
собственности муниципального образования поселок Мстера, на официальном сайте в сети Интернет                 
	
	  Размещена 

	3.3. 
	Размещение информации о  
приватизируемых объектах,
находящихся в  собственности   муниципального образования поселок Мстера, на официальном сайте в сети 
Интернет и газете "Маяк" 
	
	В 2014 году Программа приватизации не принималась   

	3.4. 
	Контроль за своевременностью         
представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах         
имущественного характера 
муниципальными  служащими  администрации муниципального образования поселок Мстера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  до 30 апреля года, следующего за отчетным
	
	Контроль осуществляется специалистом отдела организационной, кадровой работы и делопроизводства. Утверждена новая (единая) форма представления сведений.

	3,5
	Размещение сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих  и членов их семей на официальном сайте в сети Интернет в течение 14 – ти рабочих дней  со дня истечения  отчетной даты
	
	Постановлением администрации от 29.10.2013 № 218 утвержден новый порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования поселок Мстера Вязниковского района и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования поселок Мстера Вязниковского района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

                                               

	3.6.
	Предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей средствам массовой информации для опубликования по запросу СМИ
	
	Запросов от СМИ не поступало                                               

	3.7. 
	Размещение в сети        
Интернет информации о    
деятельности администрации муниципального образования поселок Мстера                  
	 
	Информация размещается регулярно, обновляется в течение 1-5 дней.                                               

	3.8. 
	Размещение в сети Интернет информации о ходе финансирования и реализации  целевых программ муниципального образования поселок Мстера                                               
	 
	Информация размещается регулярно                                               

	3.9. 
	Оказание содействия  средствам массовой  информации в широком     
освещении мер по противодействию          
коррупции, принимаемых   
администрацией  муниципального образования поселок Мстера                  
	 
	Обращений от средств массовой информации не поступало

	4. Противодействие коррупции в администрации муниципального образования поселок Мстера

	4.1. 
	Организация проверок     
соблюдения муниципальными  служащими  администрации            
 муниципального образования поселок Мстера ограничений, предусмотренных действующим законодательством


	 
	Заявлений и сообщений на несоблюдение муниципальными служащими запретов, связанных с муниципальной службой в 2014 году не поступало

	4.2. 
	Организация проверок сведений о доходах, об имуществе и об           
обязательствах  имущественного характера муниципальных служащих     
администрации муниципального образования поселок Мстера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей    
	 
	 В 2014 году не проводились

	4.3. 
	Регистрация уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных 
правонарушений с ведением
журнала регистрации  уведомлений              
	 
	Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступало. Журнал регистрации уведомлений ведется

	4.4. 
	Организация проверки     соблюдения муниципальными служащими требований к служебному  поведению                
	 
	 Не проводились

	4.5. 
	Доведение до муниципальных служащих положений                
антикоррупционных  нормативных правовых актов                    
	 
	Положения антикоррупционных  НПА доводятся по поступлению их из вышестоящих ОМСУ и после принятия соответствующих местных НПА

	4.6.
	Обеспечение прозрачности процедуры закупок, соблюдения гласности,    
открытости всех процедур через размещение полной  информации о закупках на общероссийском           
официальном сайте zakupki.gov.ru;          
комиссионное рассмотрение
заявок участников  размещения заказа и принятие решений по итогам закупок 
          
	 
	Администрация муниципального образования поселок Мстера готовит необходимую документацию и передает по соглашению с администрацией Вязниковского района в Комитет по управлению  муниципальным имуществом, который размещает всю информацию  по закупкам товаров, работ (услуг) для  бюджетных нужд   на официальном сайте zakupki.gov.ru.,комиссионно рассматривает заявки участников и принимает решение  по итогам закупок. Администрация подписывает контракт с объявленным победителем торгов.

	5.Просвещение муниципальных служащих   по антикоррупционной тематике и методическое обеспечение профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих

	5.1.
	Разработка памятки по ключевым вопросам противодействия коррупции, затрагивающим всех или большинство муниципальных служащих и предполагающих взаимодействие муниципального служащего с органом местного самоуправления;

Распространение памятки среди муниципальных служащих;

Размещение памятки на официальном сайте администрации в сети Интернет
	
	 Памятка муниципальному служащему администрации муниципального образования поселок Мстера по противодействию коррупции утверждена постановлением администрации от  15.10.2013 № 197;
Тексты Памятки размещены во всех кабинетах администрации.
Не размещена

	5.2.
	Разъяснение порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) об обращении к муниципальным служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений  
	 
	Проводятся обучающие семинары-совещания с участием всех муниципальных служащих администрации. 

	5.3.
	Доведение до сведения муниципальных служащих, что они не только должны уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращении к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, но также могут предоставлять информацию обо всех ставших им известных фактах совершения коррупционных правонарушений вне зависимости от того, обращался ли к ним кто-то лично
	 
	 То же

	5.4.
	Проведение обязательного вводного семинара для граждан, впервые поступающих на муниципальную службу с разъяснением основных обязанностей, запретов, ограничений, требований к служебному поведению, налагаемых на муниципального служащего в целях противодействия коррупции
	  
	В 2014 году приема граждан на муниципальную службу не производилось.

	5.5.
	Обсуждение практики применения антикоррупционного законодательства с муниципальными служащими путем проведения занятий, семинаров, распространение памяток и буклетов, содержащих антикоррупционную пропаганду и правила  поведения  в коррупционных ситуациях
	 
	В течение 2014 года проведено 3 обучающих занятия с участием всех муниципальных служащих администрации ознакомлению их с принятыми в муниципальном образовании НПА по вопросам противодействия коррупции.  Среди муниципальных служащих распространены Памятки «О мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе» и «О противодействии коррупции». На информационном стенде  размещены буклеты: «STOP коррупции», «Вы можете остановить коррупцию».


	5.6
	 Обеспечение деятельности конфликтной комиссии при рассмотрении обращений бывших муниципальных служащих при заключении ими трудовых договоров с работодателями  
	
	Состав комиссии не утвержден.

Обращений бывших муниципальных служащих не поступало.

	6.  Профилактика совершения коррупционных правонарушений от имени или в интересах юридических лиц

	6.1.
	  Разъяснение муниципальным служащим положений статьи  19.28 . «Незаконное вознаграждение от имени юридического лица» и статьи 19.29.  «Незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг государственного или муниципального служащего либо бывшего гражданского или муниципального служащего» «Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях»
	  
	 До сведения муниципальных служащих доведены положения статей 19.28, 19.29 Кодекса РФ об административных правонарушениях


7.Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в муниципальном образовании, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики
	7.1.
	Рассмотрение  в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих  сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации муниципального образования
	 Обращений граждан и организаций не поступало

	7.2.
	Обеспечение функционирования электронных почтовых ящиков для приема обращений граждан
	Электронный почтовый ящик функционирует. Обращений граждан в 2014 году не поступало.

	7.3.
	Участие представителей администрации во встречах со средствами массовой информации, общественными организациями для формирования в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям
	 Средствами массовой информации и общественностью подобные встречи не проводились

	7.4.
	Информирование жителей, в том числе через официальный сайт, о ходе реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления муниципального образования
	 На официальном сайте размещена информация о показателях антикоррупционного мониторинга за 2013, 2014 годы.

	7.5.
	Предоставление информации о деятельности  администрации в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	 Информация о деятельности администрации размещена на официальном сайте в сети Интернет.








